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1. Общие положения 

1.1. Предметом настоящего Положения является регулирование порядка 

и процедуры принятия решения о назначении Именных стипендий (далее - 

Стипендии), учреждаемых в целях восстановления исторических традиций и 

поддержки наиболее одаренных студентов очной бюджетной формы обучения 

студентам Физико-механического института (далее – ФизМех) ФГАОУ ВО 

«Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого» (далее – 

Университет).  

1.2. Стипендия носит имя ученого, внесшего значительный вклад в 

развитие научного и педагогического потенциала соответствующего 

направления подготовки ФизМех. Студентам, обучающимся на следующих 

направлениях подготовки, назначаются соответствующие именные стипендии:  

01.04.02 «Прикладная математика и информатика» - стипендия имени 

В.А. Троицкого,  

01.04.03 «Механика и математическое моделирование» - стипендия имени 

И.В. Мещерского, 

03.04.01 «Прикладные математика и физика» - стипендия имени 

Л.Г. Лойцянского,  

03.04.02 «Физика» - стипендия имени Б.П. Константинова,  

15.04.03 «Прикладная механика» - стипендия имени А.И. Лурье.  

1.3. Стипендия назначается и выплачивается при наличии 

соответствующего финансирования. 

1.4. Размер Стипендии и квота устанавливаются распорядительным 

актом по ФизМех не позднее 01 июля текущего года на следующий учебный 

год по представлению председателя Комиссии по распределению дохода от 

управления целевыми капиталами Фонда целевого капитала развития ФизМех. 

1.5. Стипендия выплачивается ежемесячно из дохода от управления 

целевыми капиталами Фонда целевого капитала развития ФизМех.  

1.6. Стипендия назначается посеместрово студентам очной бюджетной 

формы обучения, обучающимся по образовательным программам высшего 

образования – программам магистратуры, получившим не менее 50 процентов 

оценок "отлично" от общего количества полученных оценок при отсутствии 

оценок "удовлетворительно" за последнюю промежуточную аттестацию в 

соответствии с календарным учебным графиком и имеющим достижения, 

соответствующие дополнительным критериям, установленным в Приложении 1 

к настоящему Положению. 

 

2. Нормативные документы 

Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

документами:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее - Закон об образовании);  

- Устав федерального государственного автономного образовательного 
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учреждения высшего образования «Санкт - Петербургский политехнический 

университет Петра Великого»;  

- Локальные нормативные документы Университета. 

 

3. Организация и проведение конкурса 

 

3.1. В сроки, установленные приказом об организации конкурсного 

отбора на назначение Стипендий, по окончании зимней и(или) летней 

промежуточной аттестации (2 раза в год), студент может подать заявку на 

участие в конкурсном отборе на право получения Стипендии в следующем 

семестре на контактную электронную почту, указанную в приказе об 

организации конкурсного отбора. 

3.2. В целях проведения конкурсного отбора приказом по ФизМех 

создается комиссия ФизМех, осуществляющая отбор претендентов и 

утверждение списка получателей Стипендий. 

3.3. Претенденты на назначение Стипендий по каждому направлению 

подготовки ФизМех отбираются по результатам ранжирования студентов на 

основе их достижений. 

3.4. Ранжирование осуществляется в соответствии с дополнительными 

критериями, установленными в Приложении 1 к настоящему Положению. 

3.5. При ранжировании учитываются достижения студента за год, 

предшествующий назначению Стипендии.  

3.6. Место студента в ранжированном списке по каждому направлению 

подготовки ФизМех определяется на основании его суммарного рейтингового 

балла. При одинаковом количестве баллов преимущество (более высокое место 

в рейтинге) определяется с учетом дополнительных критериев отбора второго 

уровня, указанных в Приложении 1 к Положению, при их отсутствии - с учетом 

среднего балла успеваемости студента. 

3.7. Ответственность за правильность и полноту предоставления 

информации о своих достижениях несет студент. 

3.8. Комиссия ФизМех утверждает список студентов, представленных на 

назначение Стипендий по каждому направлению подготовки. Решение 

комиссии ФизМех оформляется протоколом (Приложение 2 к настоящему 

положению), который подписывает председатель комиссии.  

3.9. Список стипендиатов по каждому направлению подготовки 

утверждается приказом по ФизМех на основании протокола комиссии ФизМех.  

3.10. Апелляция проводится путем обращения студента на контактную 

электронную почту, указанную в приказе об организации конкурсного отбора, 

со своей учебной электронной почты в установленный приказом срок. 

Рассмотрение апелляций осуществляется в индивидуальном порядке. Решения 

по итогам апелляции доводятся до студента по учебной электронной почте. 

 

4. Порядок выплаты Стипендий 

4.1. Выплата Стипендий производится один раз в месяц, одновременно с 
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выплатой государственной академической стипендии. 

4.2. Выплата Стипендий производится в осеннем семестре с 01 сентября 

по 31 января и в весеннем семестре с 01 февраля по 30 июня стипендиатам, 

удовлетворяющим требованиям настоящего Положения. 

4.3. Назначение Стипендий не лишает стипендиата права на получение 

государственной академической стипендии (в том числе в повышенном 

размере) и государственной социальной стипендии. 

4.4. Выплата Стипендий прекращается с месяца, следующего за датой 

возникновения следующих обстоятельств: 

- при отчислении Стипендиата;  

- при предоставлении Стипендиату академического отпуска;  

- при применении к Стипендиату меры дисциплинарного взыскания; 

- при отсутствии дохода от управления целевыми капиталами Фонда 

целевого капитала развития ФизМех. 

При выходе студента из академического отпуска и (или) при 

восстановлении на обучение после отчисления выплата Стипендий не 

возобновляется. 

4.5. Выплата Стипендий может быть прекращена приказом ректора (или 

лица, им уполномоченного) в связи с нарушением стипендиатом Правил 

внутреннего распорядка обучающихся или Устава Университета. 

5. Заключительные положения 

5.1. Неоднозначные, спорные и конфликтные ситуации в области 

назначения и выплаты Стипендий рассматриваются комиссией ФизМех. 

5.2. Выплачиваемые Стипендии не облагаются налогом на доходы 

физических лиц в соответствии с налоговым законодательством Российской 

Федерации. 

5.3. Изменения в настоящее Положение вносятся на основании решения 

Ученого совета ФизМех. 

5.4. Настоящее Положение вступает в действие с 01.09.2025 года. 

5.5. Настоящее Положение прекращает своё действие при наличии 

соответствующего решения Ученого совета ФизМех. 
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Приложение 1 к Положению об именных стипендиях  

Физико-механического института 

  
Дополнительные критерии отбора победителей  

конкурса на право получения именных стипендий Физико-механического института, выплачиваемых из дохода от управления целевыми 

капиталами Фонда целевого капитала развития ФизМех 
 

Критерии отбора претендентов Показатели для ранжирования Уровень 
Статус / 

 форма участия 
Балл 

а) наличие у студента публикации в научном (учебно-

научном, учебно-методическом) международном, 

всероссийском, ведомственном или региональном издании, в 

издании Университета или иной организации в течение года, 

предшествующего назначению Стипендий 

 

 

Количество баллов, полученных за каждое достижение 

кандидата, пропорционально доле участия:  

N= Nmax /n, 

где N - итоговое количество баллов за соответствующий 

критерий учета; 

Nmax - максимальное количество баллов за 

соответствующий критерий учета; 

n - количество авторов. 

 

 

 

 

Публикация в научном рецензируемом 

издании, включенном в «Белый список» 

Уровень У1, У2  200/n 

Уровень У3, У4  100/n 

Публикация в рецензируемом научном 

издании, входящем в Перечень ВАК  

Категория К1  70/n 

Категория К2  50/n 

Категория К3  30/n 

Публикация в рецензируемом журнале, 

проиндексированным базой РИНЦ 

  25/n 

Доклад в сборнике материалов научных 

конференций/форумов/симпозиумов, 

проиндексированном базой РИНЦ 

 

Международный Без выступления на 

конференции 

10/n 

С выступлением на 

конференции 

25/n 

Всероссийский Без выступления на 

конференции 

7/n 

С выступлением на 

конференции 

15/n 

Региональный/област

ной/внутривузовский  

Без выступления на 

конференции 

2/n 

С выступлением на 

конференции 

7/n 

б) наличие у студента награды (приза) за результаты научно-

исследовательской работы, полученной в течение года, 

предшествующего назначению Стипендий 

Диплом, за лучший доклад, полученный на 

научной конференции (при условии 

выступления и индексации материалов 

конференции РИНЦ, Scopus) 

 

Международный Мероприятия, 

проводимые 

образовательными 

организациями (или с их 

участием), органами 

государственной власти, 

промышленных 

партнеров и иными 

организациями, 

финансируемыми за счет 

средств федерального 

бюджета 

5 

Всероссийский 3 

Региональный/област

ной/внутривузовский  

2 
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Критерии отбора претендентов Показатели для ранжирования Уровень 
Статус / 

 форма участия 
Балл 

Региональный/област

ной/внутривузовский 

Мероприятия, 

проводимые иными 

организациями 

1 

в) наличие у студента документа, удостоверяющего 

исключительное право студента на достигнутый им научный 

(научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности 

(патент, свидетельство) в течение года, предшествующего 

назначению Стипендий 

 
Количество баллов, полученных за каждое достижение кандидата, 

пропорционально доле участия:  

N= Nmax /n, 

где N - итоговое количество баллов за соответствующий критерий 

учета; 

Nmax - максимальное количество баллов за соответствующий 

критерий учета; 

n - количество авторов. 

Патент РФ Изобретение Отсутствие акта 

внедрения 

30/n 

наличие акта 

внедрения 

40/n 

Полезная модель 

 

Отсутствие акта 

внедрения 

10/n 

наличие акта 

внедрения 

20/n 

Свидетельство о регистрации программы 

для ЭВМ, базы данных, топологии 

интегральных схем 

 Отсутствие акта 

внедрения 

7/n 

Наличие акта 

внедрения 

17/n 

г) получение студентом гранта на выполнение научно-

исследовательской работы в течение года, предшествующего 

назначению Стипендий 

Грант на выполнение НИР/НИОКР, или 

участие в выполнении НИР/НИОКР, или 

иной проект с научной новизной (которую 

необходимо подтвердить документально) 

 

Международный Руководитель 40 

Исполнитель 10 

Всероссийский Руководитель 20 

Исполнитель 5 

Региональный/област

ной  

 

Руководитель 10 

Исполнитель 3 

Внутривузовский 

 

Руководитель 7 

Исполнитель 2 

*Дополнительные критерии отбора (применяются для 

ранжирования при равенстве баллов) 

Наличие сертификатов об участии в научных 

конкурсах, конференциях, выставках. 

 

  1 

 
 



 

 

 
Приложение 2 к Положению об именных стипендиях  

Физико-механического института 
 

Форма протокола заседания комиссии ФизМех 
 

Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого 
ПРОТОКОЛ № _____ 

заседания комиссии ФизМех 
_______________________________________ 

«____» ____ 20_ г. ___-00ч.    Место проведения заседания:______________ 
 

Присутствовали: 
Председатель комиссии ФизМех –  
Члены СК: 
1. 
2. 
3. 
Кворум имеется. 
Состав комиссии ФизМех (далее - комиссии) утвержден Приказом от «__»___20_г. №___. 

Повестка заседания СК: 
1. Отбор кандидатов на назначение именных стипендий Физико-механического института. 

Комиссией ФизМех рассмотрены: 
Секретарь СК огласила членам комиссии поданные заявки и документы, предоставленные 
студентами, на назначение именных стипендий Физико-механического института - 
__________количество поданных заявок.  

Решение комиссии ФизМех: 
1. В соответствии с критериями отбора претендентов на именные стипендии Физико-
механического института на основании ранжирования, утвержденными приказом от 
___№____, отобраны кандидаты на именные стипендии Физико-механического института по 
направлениям подготовки: 
 
№ 
п/п 

Направление 
подготовки 

ФИО Группа 
Достижения/баллы 

Балл Доп. балл Итого 
1)   01.04.02           
2)   01.04.03           
3)  03.04.01          
4)  03.04.02      
5)  15.04.03      

 
2. Отказать в отборе на назначение именных стипендий Физико-механического института: 

№ 
п/п 

Направление 
подготовки 

ФИО Группа Основание отказа 

1)     
2)     
3)     

 
Голосовали: 
«за» -  
«против» -  
«воздержались» -  
 
Секретарь комиссии ФизМех ________________ /_______________/ 
 
Председатель комиссии ФизМех _______________ /____________________/ 

 

 


